
地⽅企業の経営課題解決の⼀歩に！「中核⼈材養成プログラ
ム」参加企業を募集開始【事業説明会実施中】

“強い”会社を⽬指す企業向けの約9か⽉のプログラム

仙台市産業振興事業団では、新規研修プログラム「中核⼈材養成プログラム」の参加企業を募集します

（企画・運営：タスキー株式会社HRソリューション事業部、運営協⼒：セブンリッチグループ）。

中⼩企業の中核を担う若⼿⼈材を対象に、プロジェクトマネジメントの学習と実践を組み合わせた新た

な研修プログラムを提供します。中核⼈材の育成により、企業の経営改善・付加価値（ブランド⼒）を

⾼め、⼈材定着・獲得⼒の向上を⽬指します。

◆ 地域企業が抱える⼈材定着の課題

地域企業の⼈材が定着しない要因は数多く存在します。

・組織体制が整っていない

・成⻑の機会が乏しい

・キャリアのイメージが持てない

などの内部課題に加え、⼈⼝減少や物価⾼騰などの外部要因も関係しており、⾃社の努⼒だけでは解決

が難しい時代です。

 

⼈材定着の課題を乗り越えるには、経営⾯の改善と、プロジェクトを推進するための次世代リーダーの

育成が必須です。

仙台市産業振興事業団では、地域企業における経営の諸課題を改善・解決できる⼈材（ ​​＝中核⼈材）の

育成をサポートするプログラムを、タスキー株式会社とともに展開してまいります。
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◆ 中核⼈材養成プログラムのポイント

・ビジネスの基礎となる座学ほか、先進的事例となる関東圏の企業としてセブンリッチグループ協⼒の

もと、1泊2⽇の企業内研修を実施します。

・インプットをもとに、実際に参加者⾃⾝でマネジメントプロジェクトを作成します。

・ビジネスメンターによる1on1を交えながら、参加者⾃⾝の⼒でプロジェクトを推進する⼒を⾝につけ

ていただきます。

 

プログラムの詳細・お申し込みは下記Webサイトをご覧ください。

また、オンライン事業説明会を実施中です。ぜひお気軽にご参加ください。

https://tasky.co.jp/2024/04/01/tasky_press/

 

【事業説明会】

・2024年4⽉19⽇(⾦) 17:00〜18:30

・2024年4⽉22⽇(⽉) 17:00〜18:30

・2024年4⽉24⽇(⽔) 17:00〜18:30

・2024年4⽉26⽇(⾦) 17:00〜18:30

 

◆ 主催・運営

・主催：（公財）仙台市産業振興事業団

・企画・運営：タスキー株式会社 HRソリューション事業部

・運営協⼒：セブンリッチグループ

 

◆ タスキー株式会社HRソリューション事業部について

タスキー株式会社HRソリューション事業部では、社内のコミュニケーションの課題を解決し、安⼼して

働きやすい組織改善のサポートを⾏っています。地域企業の⼈事部として企業、個⼈の両⾯から成⻑⽀

援を⾏ってきた多くのノウハウを⽣かした⽀援が特徴です。 

設⽴：2018年11⽉15⽇

代表：⻘⾕ 貴典

所在地：宮城県仙台市⻘葉区本町1-6-23 インテリックス仙台ビル7F

資本⾦：800万円

URL：https://tasky.co.jp/

 

◆ セブンリッチグループについて

セブンリッチグループは、ビジネスの成⻑をあらゆる側⾯から⽀援する企業です。2011年の会計事務所

の創業以来800社を超える企業⽀援を⾏いながら、⾃社でも約40の事業運営を⾏っています。

設⽴：2011年7⽉7⽇

代表：服部 峻介

所在地：東京都渋⾕区桜丘町9-8 KN渋⾕3ビル 2F

資本⾦：4,400万円（資本準備⾦含む）

URL：https://sevenrich.jp/
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https://prtimes.jp/main/html/searchrlp/company_id/131404



プログラムに関する問い合わせ先

タスキー株式会社HRソリューション事業部

・担当：関村・齋藤

・連絡先：022-262-7655

・Mail：hr@tasky.co.jp

・HP：https://tasky.co.jp/2024/04/01/tasky_press/

（公財）仙台産業振興事業団に関する問い合わせ先

仙台市産業振興事業団 組織活性推進課

・担当：及川・野地・⽥中

・連絡先：022-748-6877

・Mail：koyoushien@siip.city.sendai.jp

・HP：https://www.siip.city.sendai.jp/


